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Policy och riktlinjer for sociala foretag

Inledning

Denna policy tar sin utgangspunkt i att det ideella engagemanget har stor betydelse fér utvecklingen
av valfarden och demokratin. Policyn utgar vidare fran grundsynen att vart samhélle ekonomiskt
organiseras i tre sektioner: det privata naringslivet, den offentliga sektorn och den sociala ekonomin.
Exempel pa aktorer inom den sociala ekonomin ar foreningar, kooperativ, stiftelser och byalag och
liknande sammanslutningar. Verksamheter inom den sociala ekonomin har allmannytta eller
medlemsnytta, inte vinstintresse, som framsta drivkraft.

Policy

Toéreboda kommun ser positivt pa att sociala foretag startas och ges forutsattningar att bedriva
verksamhet samt bidra till att de sociala foretagen och de personer som omfattas av dessa synliggors
saval internt som externt i kommunen.

Syfte

Syftet med denna policy ar att tydliggéra kommunens viljeinriktning nar de galler sociala féretag och
darmed skapa forutsattningar for kommunens olika forvaltningar och bolag att se sina roller och vara
aktiva i arbetet med sociala foretag.

Definition
Med sociala féretag avses i denna policy verksamheter som uppfyller féljande kriterier:

e Driver verksamhet med malsattning att integrera manniskor som star langt ifran den
ordinarie arbetsmarknaden.

e For att fa anvanda definitionen socialt foretag sa ar medarbetarna/deltagarna medlemmar
och agare i verksamheten. Detta skapar delaktighet.

e | huvudsak aterinvesterar sina vinster i den egna eller liknande verksamheter.

e Arorganisatoriskt fristdende fran offentlig verksamhet. Det vill sdga att gdr man in som
medlem dr man dgare. Det rekommenderas inte att kommun gar in som medlem. Personer
politiker och tjdnstemdn som ar medlemmar och ev styrelsemedlemmar ar det som
privatpersoner inte i sina kommunala roller.

Motiv
Motiven till att Toreboda kommun vill arbeta for att stodja tillkomsten och utvecklingen av sociala
foretag ar foljande:

e Sociala foretag kan framja arbete och sysselsattning fér manniskor som star langt ifran den
ordinarie arbetsmarknaden och darmed minska och férhindra manniskors utanforskap i
samhallet.

e Sociala foretag kan starka och utveckla manniskors sjalvkansla och férmaga till ett
sjalvstandigt liv genom egenforsorjning.
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e Sociala foretag kan bidra till ett battre samhalle genom att erbjuda kompletterande tjanster
och produkter. Dvs tjanster som i nuldget inte ar konkurrensutsatta.

e Sociala foretag kan frigora kreativitet och entreprendérskap hos manniskor som annars skulle
ha svart att fa den mojligheten.

Ansvarsfordelning

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for stod till socialt foretagande. Kommunstyrelsen
ansvarar ocksa for att fragor om socialt féretagande inarbetas i de generella dgardirektiven for
heldgda bolag inom Térebodakoncernen och for att fragorna integreras i samverkansavtal som
kommunen har.

Respektive utskott ansvarar for det egna arbetet i enlighet med denna policy och tillhérande
riktlinjer. Detta ansvar omfattar ocksa en skyldighet att informera och sprida kunskap om de
mojligheter som 6ppnas genom sociala foretag i sina samarbetsorganisationer och natverk.

Riktlinjer
Arbetet med att starka den lokala sociala ekonomin och dess aktérer skall vara langsiktigt och
hallbart. Féljande riktlinjer ska ses som en grund for det fortsatta utvecklingsarbetet.

e Kommunens verksamheter ska ha en stodjande och stimulerande relation till den sociala
ekonomins aktérer medan dessa sjdlva maste utgora drivkraften i etableringen och
utvecklingen av sociala foretag.

e | de fall det ar aktuellt att 6verlata verksamhet som idag bedrivs i lokal regi till nya eller
etablerade aktorer inom den sociala ekonomin ska kommunens anvisningar for
konkurrensutsattning tillampas.

e Varje verksamhet ska i sin verksamhetsplan identifiera omraden i sin verksamhet som ar
ldmpliga att Overlata till aktorer inom den sociala ekonomin inom den narmsta
tredrsperioden. Likasa ska det i den arliga verksamhetsberattelsen framga hur 6verlatna
verksamheter utfallit saval innehallsmassigt som ekonomiskt.

e Vid upphandling av varor och tjanster bor forfragningsunderlaget, dar sa ar mojligt, utformas
pa ett sadant satt att sociala foretag kan delta i anbudsgivning.

e FOr att skapa langsiktiga och rimliga forutsattningar for fler och vdaxande sociala foretag bor
mojligheten att teckna samarbetsavtal prévas framfor upphandling, dar det ar mojligt. Ett
forslag ar att man ber personalen i kommunen goéra en lista pa sma uppdrag, som man kan
behoéva hjilp med att utfora.



