Toreboda kommun 2023-06-22
Bjorkangskolan

Vi gor det tillsammans! Kunskap, gladje och omsorg om ditt barn!

Plan mot krankande behandling och diskriminering for
Bjorkangsskolan
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Verksamhetsformer som omfattas av planen
Grundskola 4-6 Fritidshem ak 4-6

Ansvariga for planen

Rektor tillsammans med personal och elevhalsoteamet (EHT)
Utvdrderad 230622
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Vi gor det tillsammans! Kunskap, gladje och omsorg om ditt barn!

Var vision
Vi gor det tillsammans - kunskap, glddje och omsorg om ditt barn!

Pa Bjérkdngsskolan ska alla kdnna sig delaktiga i en gemenskap, vara trygga och bli
respekterade. Vi lyssnar pa varandra och visar respekt.

Tillsammans hjélps vi Gt att skapa en trivsam och trygg miljé under hela skoldagen.

Alla elever och vuxna har rdtt att vistas i skolan utan att utsdttas fér ndgon form av
diskriminering eller kréinkande behandling.

Var och en ska bli respekterad fér den man dr oavsett kén, religion, etnisk tillhérighet,
funktionshinder, sexuell Idggning, kénsidentitet, kénsuttryck eller dlder.

Planen giller fran
2023-09-01

Planen galler till
2024-06-15

Elevernas delaktighet

En forkortad version av planen diskuteras pa klassrad dar synpunkter skrivs ner. Pa ett elevrad
diskuteras synpunkterna fran klasserna.

Elever svarar pa enkatfragor om hur de upplever situationen pa skolan och svarar pa trygghetskarta
som visar otrygga platser som eleverna vistas pa.

Vardnadshavarnas delaktighet
Vardnadshavare informeras om planen pa lasarets forsta fordldraméte. Planen kommer finnas
tillganglig i samtliga klassrum samt pa skolans hemsida och pa schoolsoft.

Personalens delaktighet

e Personalen har arbetat med att ta fram framjande och férebyggande insatser i en
aktivitetsplan med bl.a. elevenkaten och kartlaggningar som grund. Trygghetsteamet pa
skolan analyserar trygghetskarta och redovisar forslag pa atgarder.

e Vihar arbetat fram en gemensam samsyn och nolltolerans. Vi ska alla agera mot
krankningar, ovardat sprak, sexuella trakasserier, utanforskap och vald.
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Framjande och forebyggande atgarder - samtliga utvirderingar dokumenteras och

lamnas till rektor.

arbetslagsmoten diskuteras
likabehandling.

Insats — Vad gor vi? Tid = nar? Ansvar
Planen mot diskriminering och Tre ggr/ar, juni och Rektor/Trygghetsteam
krankande behandling januari
utvarderas/uppdateras.
Pa arbetsplatstraffar och Varje vecka. All personal.

Trygghetsteam, personal och
elevrad tar fram trygghetsregler for
skolan.

Vid skolstart och

aktualiseras i januari.

Rektor, larare med ansvar
for elevrad.

Kartlaggning over skolgard och September Trygghetsgruppen

trygghetskarta

Analys - Atgarder Oktober

Rastvakter: larare, elevassistenter. Alla raster All personal utgar fran
trygghetskartan.

Trivselenkat (elevenkat) November Rektor

Aktivitetsplan for trygghet Augusti Trygghetsgrupp och all

personal

Rektorn ska skyndsamt anmala signaler om krdankande behandling till

huvudmannen.

All personal ar skyldig att rapportera krankande behandling skriftligt till rektor. Rektor
anmaler krankande behandling fortlopande till huvudman.

Rektor: Carina Andersson
E-post: carina.andersson@toreboda.se
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Trygghetskarta: ht-22

Utvardering trygghetskarta ht-22

Eleverna vill ha egna bas i omkladningsrummet. Elever upplever att andra elever tittar pa dem nér de
byter om.

Viktigt med rastvakts vastar sa det syns var de vuxna ar.
Fotbollsplanen, Kingrutan och basketpingis ar viktiga platser att vara pa vid rastvakt.

Nagra elever kanner sig otrygga vid Central bade vagen dit och utanfor slojdsalarna.

Elevenkat: ht-22

92% av eleverna kanner sig trygga
93% av eleverna trivs i sin klass

94% av eleverna trivs pa rasterna

Analys - Hur blev det juni-23

Nya bas till bada omkladningsrummen ar atgardade.
All personal har vastar nar de rastvaktar.
Personal finns vid de specifika platserna utifran trygghetskartan.

Trygghetskarta: ht-23

Elevenkat: ht-23
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E-post: carina.andersson@toreboda.se Postadress: 545 21 Téreboda



mailto:carina.andersson@toreboda.se

Toreboda kommun 2023-06-22
Bjorké&ngskolan

Vi gor det tillsammans! Kunskap, gladje och omsorg om ditt barn!

Ordningsregler for Bjorkangsskolan och fritidshemmet Bjorken.

Tre normkritiska regler

e Alla far vara med, det finns en plats for alla i gemenskapen.
e Alla bestammer 6ver sig sjalva, ingen elev bestammer éver nagon annan elev.
e Om nagon sager stopp eller sluta ska man omedelbart sluta.

Trygghet, studiero och lekro

e Varken barn eller vuxna far kranka nagon i ord eller handling.

» Alla elever och all personal ska upptrdda mot varandra sa att alla kanner sig trygga i
skolan och pa fritidshemmet.

e Alla ska hjalpa varandra och respektera varandra.

e Vi pratar i normal samtalston och anvander ett vardat sprak.

e Vi lyssnar pa varandra.

e Om mobiltelefon tas med till skolan ldmnas den in pa morgonen och aterfas vid
skoldagens/fritidsdagens slut.

e Vi haller tider.

e Vid rast dr alla elever ute.

e Eleverna lamnar inte skolans omrade utan tillatelse under skol- och fritidstid. Galler
aven pa Centralskolan for ak 6.

e Under skoldagen och fritidstid géller godis- och tuggummiférbud. Galler aven pa
Centralskolan for ak 6.

Lokaler, material och privata dgodelar
e Vi ar radda om skolans och fritids material.

e Vi hjalper till att halla rent och fint inomhus och utomhus.
¢ Vi later andras saker vara i fred.
e Vi lamnar virdefulla saker hemma.

Konsekvenser om regler bryts
e Samtal med personal pa skolan eller fritidshemmet.

¢ Kontakt och 6verenskommelser med foéraldrar/vardnadshavare.
e Diskussion i klassen/pa fritids om det som hant och vilka regler som galler.
* En 6verenskommelse kan vara att arbeta igen det man missat, pa raster eller efter skoltid.

Rektor: Carina Andersson Tel: 0506-183 00 Besoksadress: Frogrand
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Om nagon bryter aterkommande mot ordningsreglerna Kkallar rektor till
samradsmote dar elev, fordldrar/vardnadshavare och personal diskuterar om hur
en fordandring kan ske

Policy
Pa Bjorkangsskolan ska ingen elev bli diskriminerad, trakasserad eller utsatt for annan
krankande behandling.

All personal ansvarar for att alla ska kdnna sig trygga och sdkra under hela skoldagen oavsett
var man befinner sig. Skolans personal har ett direkt ansvar for att uppratthalla lugn och
ordning i sa val klassrum som i 6vriga utrymmen inom skolans omrade. Ordningsskapande
uppdraget finns reglerat i Skollagen i kapitel fem Trygghet och studie-ro.

Rutiner for akuta situationer

Rutiner for tidig upptackt av trakasserier och krankande behandling

e P4 klassrad ska fragan om trygghet och studiero tas upp.

e Elevenkater gors infor utvecklingssamtalen.

e Skolverkets enkat om trygghet och studiero genomférs under hostterminen.
e Elevdrenden tas upp regelbundet inom arbetslagen.

Personal som elever och foraldrar kan vanda sig till

Elever som upplever att de blivit utsatta for krankande behandling eller diskriminering, eller
bevittnat ndgon annan som blivit utsatt kan alltid vanda sig till personal de har sarskilt
fortroende for t.ex. klassforestandaren, elevassistenter, kurator, rektor eller skolskoterskan.

Rutiner for att utreda och atgarda nar elev krinks av andra elever

All personal pa skolan har skyldighet att agera omgaende om de far kinnedom om att nagon
elev kan vara utsatt for krankande behandling fran andra elever eller vuxna pa skolan.
Personal som blir vittne till en krdnkande handling ingriper genast genom att avbryta och
prata med de inblandade eleverna.

Vid behov tas den utsatte eleven med av den vuxne. Darefter meddelas klassforestandaren.
Klassforestandaren samtalar med sin/sina elever. Om handelsen bedéms som allvarlig
meddelas berord elevs vardnadshavare om det intraffade.

Handelsen anmils skyndsamt via e-blanketten Atgarder vid krankande behandling som
lamnas in till rektor.
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Rektor rapporterar in krankningen till huvudman samt gér en bedémning av vilka atgarder
och insatser som ar rimliga och aktuella.

Vid allvarligare forseelse eller upprepade krankningar kallas EHT in och utreder samt
beddmer vilka insatser och atgarder som behdvs.

Rutiner for att utreda och atgarda nar elev kranks av personal

Bade diskrimineringslagen och skollagen innehaller ett absolut forbud for de anstéllda att
utsatta ett barn eller en elev for trakasserier eller krankande behandling. Detta galler for alla
tankbara former av krankningar.

Barn och elever som upplever sig trakasserade eller pa annat satt krdnkta av personal ar en
sarskilt utsatt situation eftersom de befinner sig i beroendestallning.

Krankningarna som begas av personal betraktas darfér som mycket allvarliga och utreds
darfor alltid av rektor enligt féljande modell:

1. Samtal med den utsatta eleven samt med andra elever och personal som bevittnat
handelsen.

2. Samtal med den vuxne som enligt eleven utfért krankningen.

3. Rektor goér en beddmning av handelsen.

4. Eleven och elevens vardnadshavare blir informerade om rektors bedémning.

5. | de fall dar arbetsrattsliga atgarder blir aktuella far den vuxne erbjudande om att ta med
fackligt ombud som stéd under de fortsatta utredningssamtalen.

6. Alla samtal ska dokumenteras och arkiveras av rektor.

7. 1 de fall dar rektor beddmer att en krdankning ar av sadan art att en polisanmalan bor
goras, gors denna av rektor.

Rutiner for uppfoéljning

Uppfoljningssamtal med den krdankta eleven samt med de elever som statt for den krankande
handlingen alternativt den vuxne sker under de féljande dagarna samt en gang i veckan i 2-3 veckor.
Darefter gors en beddmning av laget och hur behovet ser ut.

For uppfoljningen ansvarar den vuxne som utrett den upplevda diskrimineringen eller krankningen.

Rutiner for dokumentation

Dokumentation av den krankande handlingen gors pa den handelseblankett som utformats for
likabehandlingsarbetet av den som varit mest insatt i hdndelsen. En kopia sdnds utan dréjsmal till
rektor. Rektor ansvarar for att informera huvudman om det intraffade. Dokumenten arkiveras av
rektor.

Ansvarsforhallande
All personal som far kannedom om diskriminering och krankande behandling &r skyldig att utreda
och anmala till rektor samt dokumentera ndmnda arbete. Rektor ansvarar for att informera
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huvudmannen om att en elev utsatts for diskriminering eller krankande behandling samt att folja upp
arbetet kring drendet
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