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Handlingsplan for suicidprevention

Inledning

Psykisk ohdlsa 6kar i Sverige, varannan svensk kommer nagon gang i livet att drabbas av
psykisk ohélsa. Varldshdlsoorganisationen (WHO) raknar med att psykisk ohdlsa kommer
att sta for den storsta sjukdomsboérdan i varlden ar 2030.

Suicid ar ett komplext samhalls- och folkhalsoproblem, som kraver flera olika
angreppssatt. Suicid ar ingen sjukdom, det ar inte ens nodvandigt att psykisk sjukdom
ligger bakom. Psykisk sjukdom eller nagon form av psykisk ohdlsa dar dairemot en vanlig
riskfaktor for suicid. Orden suicid och sjdlvmord anvands oftast synonymt och syftar bada
pa en handling for att medvetet orsaka sin egen dod. I den hér riktlinjen anvinds ordet
suicid.

Det finns generellt en okunskap om psykisk ohélsa och suicid bland befolkningen.
Okunskapen kan gora att manga upplever psykisk ohélsa som skrammande och tar
avstand. Det behdvs darfor en 6kad kunskap for att minska fordomar, stigmatisering och
for att 6ka mojligheten till stdd och hjélp. Varje liv som kan riaddas ar en framgang, darfor
ar det viktigt att forebygga suicid till skydd for livet.

Bakgrund

Riksdagen beslutade 2008 om ett nationellt handlingsprogram for arbetet med att minska
suicid. Den nationella visionen for suicidprevention lyder; ” Ingen ménniska ska behdva
hamna i en sddan utsatt situation att suicid ses som den enda utvigen”. Arbetet ska
fokusera pa att skapa stodjande och mindre riskutsatta miljoer, att 6ka manniskors
medvetenhet om suicidproblematiken och att ta bort tabun kring suicid.

Trots den antagna nollvisionen dor arligen drygt 1 500 personer i suicid i Sverige.

For att nd malet om en nollvision kravs ett gemensamt och langsiktigt arbete med att
forebygga suicid med insatser pa saval individ- som pa befolkningsniva nationellt,
regionalt och lokalt. Att forebygga suicid ar inte bara ett satt att ge hjalp i livsfarliga
situationer. Det innebar ocksa ett strukturerar och langsiktigt arbete for att framja psykisk
halsa, forebygga psykisk ohalsa och fa ner antalet suicidforsok. Det kan handla om att
tidigt observera varningssignaler, identifiera, remittera, ge stod till individer och grupper i
sarskilt utsatta situationer samt att utbilda personal. Kommunens arbete ar i detta
sammanhang mycket viktigt. Arbetet behéver utga fran en bred, samordnad och
kommundvergripande ansats med tydliga uppdrag till kommunens samtliga férvaltningar.
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Nollvision om suicid i Vastra Gotaland ar ett av malen i Vastra Gotalands
lansgemensamma handlingsplan for psykisk hdlsa 2018 - 2022. Denna handlingsplan ar en
del av den nationella satsningen inom omradet psykisk halsa. Regeringen och Statens
kommuner och regioner (SKR) har sedan 2008 slutit 6verenskommelser inom omradet.
For aren 2021-2022 omfattar denna 6verenskommelse insatser inom psykisk halsa och
suicidprevention. Inom ramen for handlingsplanen for psykisk halsa 2018-2022 har en
lansgemensam handlingsplan for suicidprevention tagits fram for att minska antalet suicid
och suicidférsok i Vastra Gotaland. Planerna ska utgéra en grund for kommunernas och
regionens gemensamma framjande arbete for psykisk halsa, suicidpreventivt arbete och
framtagande av lokala handlingsplaner. Malet ar att antalet suicid i Vastra Gotaland ska
minska med 40 procent till ar 2025

Begrepp och definitioner

Psykisk hilsa WHO definierar psykisk hilsa som ett tillstand av psykiskt
valbefinnande dar individen kan forverkliga sina mojligheter,
klarar av vanliga pafrestningar, arbetar produktivt och bidrar
till det samhalle som hen lever i. Kortfattat handlar det om hur
vi mar och trivs med livet, men ocksa om var formaga att klara
av livets upp- och nedgangar. Psykisk halsa ar alltsa inte
detsamma som franvaron av psykisk sjukdom.

Suicid en medveten, uppsatlig, sjdlvforvallad, livshotande handling
som leder till doden.

Suicidforsok livshotande eller skenbart livshotande beteende i avsikt att
satta sitt liv pa spel eller gora intryck av en sddan avsikt som
inte leder till doden.

Suicidprevention kan exempelvis vara utbildning, informationsinsatser,
metodutveckling, begransning av medel och metoder,
efterlevandestdd for att forhindra och minska antalet
suicidforsok och suicid.


https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/mental-health-strengthening-our-response
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Suicidpreventivt arbete

Det suicidpreventiva arbetet ska ses utifran tre olika nivaer (exempel nedan):

- Universella insatser riktar sig till hela befolkningen innan svarigheter har utvecklats
- Selektiva insatser riktas till identifierade riskgrupper
- Indikerade insatser riktas till individer; dar ingar behandling eller aterfallsprevention

For att nd det nationella langsiktiga malet att minska antalet suicid och suicidforsok maste
mer fokus laggas pa befolkningsinriktade suicidpreventiva metoder. Denna ansats har
stdd i den sa kallade preventiva paradoxen, det vill siga att den epidemiologiska basen for
antalet individer med mattligt forhojd risk ar mycket hogre dn antalet hogriskindivider.
Utdver att man nar fler personer genom befolkningsinriktade insatser dn genom en
riskgruppsstrategi ger det ocksa forutsattningar for att kunna na befolkningen tidigt i livet
for att forsoka forbattra deras livsvillkor och for att nd dem innan problem uppstar.

Universella insatser:

- Samverkan skola, hilso-och sjukvard och socialtjanst

- Utbildning om suicid och suicidprevention

- Minskad alkoholkonsumtion

- Begrinsa tillgingligheten av medel som kan anvandas i suicidsyfte
- Allman information inklusive hjilp- och stodlinjer

Selektiva insatser:

- Kartlagga riskgrupper, risksituationer och riskomraden
- Stod till ndrstadende och efterlevande

Indikerade insatser:

- Starka vardkedjan

Bakgrund och process for framtagande

Toreboda kommun har arbetat med suicidprevention sedan 2009. [ januari 2009 bjod
folkhadlsostrategerna i MTG in till ett dialogmote i kommunhuset i Téreboda kommun. Dar
presenterades statistik samt bakgrund till varfoér vi ska arbeta med suicidprevention.
Beslut togs av tjanstemannaledning, kommunpolitiker samt halso-och
sjukvardspolitikerna som representerade respektive folkhalsorad i MTG om att arbeta
med fragan. Darefter har ca 300 personal inom MTG kommunerna, region samt allmdnhet
utbildats i SPIVS (Suicidprevention i vast) utbildning psykisk livraddning. I Téreboda
kommun utbildade man darefter tva personal inom respektive forvaltning i en mer
fordjupad utbildning i suicidprevention, sa att dessa skulle kunna stotta sina kollegor i
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arbetet. 2016 fick MTG kommunerna stod av folkhdlsokommittén fér att implementera det
suicidpreventiva arbetet. Vi arbetade med detta fram till 2017. Darefter beslutade
Toéreboda kommun att varje forvaltning skulle ta fram egna rutiner och checklistor for det
suicidpreventiva arbetet.

Under 2020 tog kommunalférbundet i samrad med kommunerna i Skaraborg beslut om
att de skulle arbeta med fragan pa ett strukturerat satt. Darfor har Téreboda kommun
bestamt sig for att ta fram en kommundvergripande handlingsplan och darefter tar varje
verksamhet fram sin egen rutin/checklista.

Handlingsplanens innehall har tagits fram pa foljande sétt; en av ledningsgruppen utvald
grupp har tagit fram ett forslag pa handlingsplan. Forslaget skickades darefter pa remiss

ut till samtliga verksamheter. Darefter skickades densamma till kommunfullméktige for

antagande. De ger i sin tur uppdrag till verksamheterna att arbeta fram hur de ska arbeta
vidare samt hur samordning mellan desamma ska ske.

Syfte

Syftet med handlingsplanen ar att tydliggora forvaltningarnas ansvar i det
suicidpreventiva arbetet samt att skapa forutsattningar for ett strukturerat och
kontinuerligt suicidpreventivt arbete dar riktlinjen ska utgdéra en gemensam grund.

Mal
- Okad kunskap om suicidpreventivt arbete bland beslutsfattare, chefer och ledare

for att sdkerstélla att det suicidpreventiva arbetet prioriteras och att denna
riktlinje omsatts i praktiken.

- Okad kunskap om psykisk ohilsa, riskfaktorer for psykisk ohilsa samt suicid bland
medarbetare for att 6ka medvetenheten och diarigenom bidra till det framjande
och férebyggande arbetet for psykisk halsa.

- Skapa strukturer for ett langsiktigt och hallbart suicidpreventivt arbete i
kommunen samt samverkan med civilsamhallet.
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Prioriterade omraden

For att uppna nationella, regionala och lokala mal prioriteras fem omraden, vilka ar
framtagna i bredsamverkan.

1. Utbildning och kompetenshdjande insatser till medarbetare, chefer och
beslutsfattare inom kommunen

2. Kommunicera befintligt stdd internt och externt

3. Motverka ofrivillig ensamhet och na ut med stdd till de som ar hindrade att soka
professionellt stod sjidlva

4. Begransa tillgdngligheten av medel och mojligheter i miljon med vilka en person
kan utfora ett suicidforsok

5. Stdd till narstaende och efterlevande

Ansvar

Handlingsplanen pekar ut vilka omraden som ar prioriterade for det suicidpreventiva
arbetet inom Toreboda kommun och faststills av kommunfullméktige. Den ska ses som en
kommunévergripande ram. Kommunstyrelsen och forvaltningarna ansvarar for att
prioritera och implementera dtgarder utifran prioriterade omraden. Respektive
forvaltning utser en ansvarig funktion for det suicidpreventiva arbetet, uppréattar arligen
en atgardsplan och utformar rutiner samt gor dessa kidnda bland medarbetare.

Uppfoljning

Handlingsplanen ska sdkerstdlla att kommunstyrelsen och verksamheter arbetar for att
uppna de gemensamma malen. Uppfoljning gors arligen i Stratsys. Kommunstyrelsen
ansvarar for évergripande samordning och uppf6ljning. Riktlinjen ar ett levande
dokument och kan vid behov revideras.
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